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Vedrgrende Sags nr: 108.09M.271

Skolens har modtaget Kvalitetsstyrelsens svar pa skolebesgget d.29.januar og har pa baggrund

af de fremsendte gnsker udarbejdet nedenstaende opfglgningsplan for skolearene 2015-18.

Med hensyn til skolens hjemmeside har skolens dataansvarlige igen forsggt at sendre efter, hvad

de har forstaet, der gnskes. Safremt dette stadig ikke lever op til kravene, ma vi bede om helt konkrete
henvisninger til evt mangler.

Opfelgningsplanen tager udgangspunkt i de bemaerkninger styrelsen har fremsat, samt i de registre-
rede resultater for skolens 2 og 3 arige HF-elever for de seneste 3 ar og specielt 2014,hvor vi ma
konstatere,at Igfteevnen for denne gruppe stadig ikke er tilfredsstillende. ( bilag 1). Samtidig har vi
skrevet til Lone Juul mhp en drgftelse af,hvordan begrebet eliteidraetselev med fordel kan indga

i beregningerne sammen med de gvrige parametre.

Vedrgrende styrkelse af ledelse mellem skolens niveauer:

Skolen er opmaerksom p3, at en stgrre skole har brug for andre/flere organisatoriske tiltag for at sikre alle
leereres —ikke mindst ikke fastansatte HF-leereres medejerskab til alle skolens politikker, og derfor ma
kommunikationen vaere bade skriftlig og mundtlig og give mulighed for at stille spgrgsmal i mindre forum.
Pa nuvaerende tidspunkt holder ledelsen orienteringsmgde med nye leerere for skolearets start.De nye
leerere tildeles en mentor og der er et generelt introduktionsprogram, som alle fglger. | november holder
ledelsen et opf@lgnings-evalueringsmgde med de nye laerere og forslag bliver indarbejdet for det kommen-
de ars kursus. Det er imidlertid tydeligt,at ikke alle de nye HF-lzerere har forstaet de procedurer ,der fx
gaelder for ETU og evaluering.

Ledelsen vil derfor i skolearene 2015-18 holde et opstartmgde for samtlige HF-lzerere, hvor skolens
regelsaet vedrgrende fraveer ( bilag 2) og procedurer vedrgrende ETU gentages. Efter den vejledende

YJvf citat fra opfglgningsbrevet:

“Det fremgar af mgdet med skolens paedagogiske ledere og koordinatorer, at der udarbejdes
elevtrivselsundersggelser (ETU) hvert andet ar. Ifglge leererne giver ledelsen en tilbagemelding til lererne af
resultaterne i ETU, men det er op til de enkelte klasseteams at ivaerkszette eventuelle behov for endringer i
undervisningens tilrettelaeggelse og gennemfgrelse. Hvis en klasse har gode resultater, er leererne ikke ngdvendigvis
direkte involveret i opfplgning pd ETU. Ligeledes efterlyser eleverne mere fokus pa trivsel i klasserne.”

Det er ikke korrekt forstaet, at det er op til de enkelte klasseteams at ivaerksaette initiativer, eller at en klasses lzerere
ikke involveres, hvis en klasse har gode resultater. Pa modulet i januar diskuterer team og klasse klasserapportens
resultater og der udfyldes to dokumenter: et med tiltag, som klassen og dens lzerere selv kan iveerksaette og et
henvendt til skolens ledelse med tiltag, der skal iveerkszettes fra ledelsens side. Begge afleveres til ledelsen der
forholder sig til alle klassers tilbagemeldinger og vurderer, hvilke tiltag, det laegger op til. Sidstnaevnte dokument
gennemgas pa et klassemgde med klassens lerere.



karaktergivning i hhv november og marts vil ledelsen ligeledes holde mgde med klassernes leerere med
henblik pa en drgftelse af de enkelte elevers faglige standpunkt ,attitude og tilstedeveerelse.’

Alle fag skal inden hver vejledende karaktergivning afholde test i deres fag for at dokumentere elevernes
faglige standpunkt. Disse test skal indga i faglaerernes efterfglgende samtaler med eleverne og i evt.for-
aldrekonsultation.

Megdeindkalder : Rektor : deltagere paed.leder for TD og koordinator og samtlige HF-lzerere.
Evaluering: Paed.leder TD: Skriftlig evaluering med spgrgeskema til HF- laererne i maj maned 2016-18.

Time-fagfordeling: Ledelsen vil 1 forbindelse med time-fagfordelingen have fokus pd,at det primeart er
erfarne lerere,som forventes at vare til radighed for det fulde forlob,der tildeles HF-undervisningen
for de kommende skolear. Dette forventes at styrke sammenhangen i undervisningen og de faglige
resultater. Evaluering: De opnaede resultater ved sommereksamen i hhv 2016-17 og 18. Det er milet,
at der sker en forbedring bade af de reelle tal og i forhold til det sociookonomiske grundlag bade 1 2016
og 2017 og at karaktererne ved sommereksamen 2018 skal matche de socioskonomiske forventninger.
Det er vicerektors ansvar.at udarbejde time-fagfordelingen og opsamle de opnaede resultater.

Ledelsen drofter pa baggrund af eksamensresultaterne 1 2016,hvilke 2ndringer, der kan forbedre det
faglige niveau.

Operationelle evaluerbare kvalitetsmal:

Falkonergarden har valgt at fokusere pa 1) nedbringelse af skriftligt fravaer,2) forbedret udnyttelse af tilbud
om ekstraundervisning,3) virtuel lektiecafe 4)tutorsamtaler 5) kompetencetraning og 6) Lgft af det
matematikfaglige niveau.

Ad 1 skriftligt fraveer:

Begrundelse: Kursisterne har sveert ved at administrere den tid de har og “glemmer” det skriftlige arbejde.
Samtidig ved de godt,at man skal gve sig og at mere traening vil give bedre faglige resultater.Det
overordnede mal er derfor at Igfte kursisternes faglige niveau ved at fa dem til at arbejde med,aflevere og
modtage feedback pa deres skriftlige opgaver.

I skolearet 2014-15 har Falkonergarden indfgrt skemalagt opgaveskrivning for kursister med skriftligt
fraveer i 3 HF med 2 ugentlige studiemoduler,hvor kursisterne krydses af og sattes i gang af studievejleder
eller klasseleder. Malet er at nedbringe det skriftlige fravaer og haeve det faglige niveau.

Evaluering: Det skriftlige fravaer kan aflaeses i lectio.Eksamensresultaterne vil vise det faglige niveau.

Skolearene 2015-18:

Alle HF-klasser skemalaegges med 2 modulers studiemodul,hvor kursisterne skal sidde og arbejde med
manglende skriftlige afleveringer. Der er mgdepligt for alle,der har mere end 0% skriftligt fravaer.

For at styrke fagligheden tilknyttes fagleerer(e) til generel og specifik vejledning i modulerne.
Studievejleder eller klasseleder er til stede i starten af hvert modul som ikke faglige vejledere.
Evaluering :Kvantitativ: 50% nedbringelse af det skriftlige fraveer i skolearet 2015-16

( fra nuvaerende 1Q:8% 2 Q20% 3 Q 33% ).

> Som det fremgar af bilag 2 er der klare regler og procedurer for fravaer.Skolen kan ikke som foreslaet af styrelsen
"sikre,at der i undervisningsplanlagning tages hgjde for klubbernes start pa traeningssessioner” da disse er forskellige
for de forskellige klubber og sendres efter arstider og hold. Skemaet er meldt ud til klubberne og hvis eleverne
gar,registreres de som fravaerende.Dette ved klubberne og de selv udmaerket.



Ad 2) Ekstraundervisning:

Begrundelse Eliteidraetsudgvere er generelt mere vaek fra undervisningen p.gr.a godkendte
sportsaktiviteter.Team DK ,FCK mv betaler for ekstraundervisning for det respektive godkendte fraveer,
Dvs typisk 1 modul pr dag kursisten har vaeret vaek.Undervisningen kan vaere virtuel eller i opsamlende
Form og flere elever kan undervises sammen,men det kraever planlaegning fra kursisterne at fa udnyttet
disse muligheder.

Skolearet 2014-15: Kursister afleverer dokumentation for fravaer sa TD-ansvarlig og TD studievejleder i
Samarbejde med lzerere og elev kan skemalaegge TD-ekstraundervisning.Det er fagleerer og elev,der af-
Taler ekstraundervisningens indhold,sa eleven har mulighed for at fa samlet op.Undervisningen laegges i
lectio og afholdes enten pa skolen eller virtuelt alt efter,hvad faglaerer og elev aftaler.

Skoledrene 2015-18: Formen er som udgangpunkt velfungerende,men med et gget fremtidigt fokus p3,at
kursisterne far et stgrre ansvar for planlaegning af disse ekstratimer gennemtutorsamtaler.Kursisterne skal
i deres elektroniske studiebog angive,hvornar de har ”lovligt” fraveer samt hvornar de har sggt om
ekstraundervisning.

MaL:

1) Fortsat at sikre at alle kursister modtager den ekstra undervisning de har krav pa.

2) At gore kursisterne mere selvstendigt ansvarlige for planlegning af fravaer og ekstra undervisning.
Jf HF bekendtgorelsens formal med tutorsamtaler:

at medpirke til at udvikle den enkelte kursists selvstendighed og selvforvaltning i forbold til undervisningen og understotte
kursistens fastholdelse i nddannelsen.

Evaluering: Kursisten gennemgar til hver tutorsamtale med TD-koordinator antallet af fraveersdage og
antallet af ekstraundervisningstimer.Der sikres,at der er sammenhang mellem antallet af fravaersdage og
antallet af ekstra timer.Paedagogisk leder af TD-afdelingen er overordnet ansvarlig og opggr forbruget af
Ekstraundervisning pa elev og klasseniveau i juni maned 2016-18.

Ad 3 :Virtuel lektiecafe:

Begrundelse TD kursister har pa grund af en travl hverdag med meget skemalagt treening brug for en
hoj grad af fleksibilitet i deres planlegning. Skolens eksisterende tilbud om lektiecafe passer derfor
sjeldent ind i forhold til traening.

kursisterne kan derfor tjekke ind i den virtuelle lektiecafe sondag eftermiddag og mandag aften.

Skolearet 2014-15: Kursisterne uddannes i de virtuelle platforme som lektiecafeen benytter ved
pedagogisk koordinator. Eleven er selv ansvarlig for at opna fortrolighed med de virtuelle platforme.

Skolearene 2015-18: Da erfaringen viser, at det iser er i faget matematik at kursister har udfordringer
legges iser vagt pa lektiecafe i matematik - med fokus pa skriftligt matematik.]vf bilag 1

Form: en faglarer uddannes i at afvikle lektiecafe online. kursisterne kan enten melde sig til pa forhand,
eller tjekke ind i lektiecafeens abningstider sondag 15-16 og mandag 19-20.

Evaluering : Sporgeskema 1 lectio ved drets afslutning til alle TD kursister. Der sporges til
anvendelsesgraden og mulige forbedringer ved konceptet

Pz=dagogisk koordinator stir for dette.

Der gores status over anvendelsesgraden blandt skolens TD kursister ved at gore op, hvor mange der



har modtaget hjzlp/deltaget i lektiecafeen. Dette fores der lobende regnskab med ved den ansvarlige
lerer for lektiecafeen

pxdagogisk leder af TD afdelingen og skolens rektor vurderer ved skoledrets afslutning (15/16)
hvorvidt tiltaget skal fortsette og/eller @ndres pa baggrund af ovenstiende evaluering.

Ad 4:Tutorsamtaler:
Begrundelse: TD kursister har ofte meget specielle og individuelt forskellige baggrunde athaengigt af
sportsligt niveau, der gor at de stir over for anderledes og storre udfordringer.

Skolearet 2014-15: Eleverne har til hver tutorsamtale udfyldt et dokument, hvor der sporges ind til
studierelevante vaner. Disse tages der udgangspunkt i til samtalen.

Form:Varetages pa nuvarende tidspunkt af de enkelte faglarere, hvor der folges op pa kursisterne pa
klassemodert.

Skolearene 2015-18: TD-koordinatoren vil fremover sta for tutorsamtaler i alle HF-klasser. Faglererne
vil stadig have individuelle faglige samtaler med kursisterne og til de planlagte klassemoder folge op pa
udfordringer Dette for at sikre en gennemgaende tutor rolle i alle kursisternes 3 4r pa Falkonergarden.
Formalet er at fa styrket hver enkelt kursists hverdag og det faglige niveau bl.a. ved at gore studiebogen
og samtalerne endnu mere relevante for kursisterne. Kursisterne vil blandt andet blive bedt om at
opstille malsatninger for deres samlede uddannelse og for de enkelte fag, bade i forhold til standpunkt
og 1 forhold til den endelige eksamenskarakter.

TD-koordinatoren vil fortsat varetage de i bekendtgorelsen fastsatte mal med tutorordningen.
Formalet herudover er at fa styrket hver enkelt TD-kursists specielle hverdag. hvor der blandt andet
bliver fulgt op pa TD-ekstra undervisning, men ogsa bliver fulgt op pa de udfordringer kursisterne
oplever i hverdagen 1 forhold til at sammenhangen mellem sport og skole og styrke kursistens faglige
niveau gennem motivations- og malsatningssamtaler fra arets start og gennem aret. Redskaber som
kursisterne kender fra deres hverdag med eliteidrat og som i endnu hojere grad vil blive forsegt
integreret i skolen.

TD-koordinator atholder 3 formelle tutorsamtaler med hver kursist drligt. Der anvendes elektronisk
studiebog for, under og efter hver samtale.

Denne procedure vil forhabentlig resultere 1 en hojere grad af ansvar og selvstendighed overfor
kursistens uddannelse og dermed forhdbentlig ogsa 1 bedre karakterer.

Evaluering: Koordinator vil lgsbende samle op pa samtalerne og de samlede resultater/erfaringer
sammenholdes med opnaede karakterer. Resultaterne fremlaegges for HF-gruppens leerere,paed-
leder og ,rektor i Juni 2016 mhb sendringer/udbygning for de kommende skolear.

5)Kompetencetreaening:

Begrundelse: HF TD kursisterne skal blive bedre studerende. De skal blive bedre til at udnytte deres
kompetence fra livet som eliteidretsudover, og bedre til at udnytte deres storre fleksibilitet som TD
kursister.

Skolearet 2014-15: Studievejledning og notatteknik mv ved studievejleder.

Skolearene 2015-18: Skemalagte moduler, hvor kursisterne arbejder med styrkelse af studiemaessige
kompetencer som:virtuelle redskaber og planlegning af hverdagen

Form: Klasselederen er overordnet ansvarlig for hele kompetence- treningen i samarbejde med
padagogisk leder af TD afdelingen



Kompetencetreningen tematiseres, og der sattes relevante personer til at varetage hvert tema.
Fx:Notatteknik, metoder i fagene, lesning og skrivning: faglerere

Virtuelle redskaber: padagogisk koordinator

Life Skills: TD coach og eksterne personer fra kursisternes elitemiljo.

Mal: Jf HF bekendtgerelsens formal med varkstedsundervisning:
Varkstedsundervisningen har til formal at stotte kursisterne i udviklingen af gode studie- og arbejdsvaner og styrke deres
bevidsthed om lwreprocesser, metoder og .

Udover ovenstiende mal ensker vi at anvende varkstedsundervisningen til at uddanne kursisterne til at
kunne koble uddannelse og eliteidrzt.

Evaluering: Lobende evaluering: Klasselederen og TD-koordinatoren er ansvarlig for at folge op pa
varkstedstimernes udbytte via klassemoder. Her vil lererne komme med input i forhold til om eleverne
har opnéet de onskede kompetencer.

Faglig forbedring i matematik:
Begrundelse: HF-kursisterne skal have loftet deres matematikfaglige niveau,sa de opnar resultater,der
svarer til deres sociookonomiske baggrund.

Skolearet 2014-15: I forirssemestret er 1 q of 2 q delt op efter niveau ( begge klasser har c-niveau) og
der er tilknyttet en ekstra lerer,saledes at eleverne kan undervises pa mere homogene og mindre hold.
Skolen har fiet specialuddannet 2 lerere,der 1 januar 2015 har bestiet eksamen som matematik-
vejledere.

Skolearene 2015-18:Eleverne screenes ved skoledrets begyndelse,sa deres faglige niveau kan danne ud-
Gangspunkt for undervisningen og undervisningsdifferentieringen. Skolens nyuddannede
matematikvejledere skal varetage matematikundervisningeni 1 Q og 3 Q og matematik B skemalegges
samtidig for 2. og 3.HF siledes at der bliver mulighed for differentiering pa tvears af klasserne. Ekstra
lerer tildeles efter behov.

Eleverne testes lobende og der aflegges rapport til Ped.leder af TD-afdelingen,der koordinerer
opfelgning og sparring med matematikvejlederne.

Mal og evaluering: Karaktererne ved sommereksamen 2016 skal vaere forbedret bade med reelle tal og
1 forhold til det sociookonomiske grundlag. Karaktererne ved sommereksamen i 2017 skal ligeledes
stige 1 forhold til begge malemetoder og karaktererne ved sommereksamen 1 2018 skal matche de
sociopkonomiske forventninger,saledes at der ikke er negative udslag hverken mundtligt eller skriftligt.

Safremt der onskes uddybninger /forklaringer pa ovenstiende stir vi meget gerne til ridighed.
Med venlig hilsen

Kirsten Cornelius

Rektor

Falkonergardens Gymnasium og HF-kursus
Senderjyllands Alle 25

2000 Frederiksberg
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