Fagleder

Faglederen er leder af faggruppen og har et ansvar for, at der bade fagligt og kollegialt er et godt
samarbejde i gruppen. Der holdes minimum 3 faggruppemgder om aret. Faglederen har ansvaret for,
at nye kolleger bliver modtaget godt og integreret i faggruppen, og at de bliver informeret om fagets
bestemmelser og forhold.

Enhver laerer har altid selv ansvaret for at holde sig orienteret, men faglederen har en ekstra
forpligtelse, og skal ggre kollegerne opmaerksomme pa andringer og tage initiativ og vaere ansvarlig

for den faglige og paedagogiske udvikling i faggruppen.

Med rollen som fagleder fglger et gget ansvar i forhold til Igsning af faglige og kollegiale problemer
blandt fagkollegerne

Faglederen er ansvarlig for at sikre faglig og paedagogisk udvikling i faggruppen
Dette sker bl.a. ved :

1. En &rlig prioriteret udviklingsplan for faget og faggruppen, der skal foreligge inden 1.oktober og en
efterfglgende evaluering af planen i juni det fglgende ar. Planen deles med ledelsen og de gvrige
fagledere

2. Registrering og kortlaegning af efteruddannelsesbehov og koordinering af efteruddannelsesgnsker i
forhold til faggruppens samlede behov

3. At tage initiativ til faelles udviklingsarbejde - bl.a. for at sikre fagets Igfteevne. Fx gennem
videndeling, faggruppediskussioner og faggruppekurser. Der evalueres og fglges op nar data foreligger.

4. At holde sig orienteret om udviklingen i faget, herunder bekendtggrelses- og laereplanszendringer,
og sikre at denne viden er kendt hos alle i faggruppen. Hvis faglederen bliver opmaerksom pa
problemer, tager denne initiativ til en Igsning

5. At styre fagets gkonomi og forbrug i forhold til udviklingsmalene
6. At koordinere opgavefordelingen i faget, og sikre at den opfylder skolens samlede mal.
7. Koordinere faglig sparring og hjeelpe ved tveerfaglige opgaver, forlgb og andre udfordringer.

8. Fglge op pa nye kolleger ved 2-3 mgder i Igbet af aret.

Desuden skal faglederen sikre — evt ved uddelegering af opgaverne i faggruppen, at

1. Fagets materialesamling mv. er a jour
2. Faget deltager i ngdvendigt omfang til orienteringsaftenen.
3. Der koordineres og udarbejdes opgaver til terminsprgver og lign.

4. Der orienteres om studieretninger og valgfag

Faglederen indkalder til mgder i faggruppen og orienterer faggruppen om gkonomi. Faglederen
uddelegerer arbejdsopgaver og szetter forhold om alle relevante spgrgsmal pa dagsordenen til mgde,
sa gruppen kan drgfte og tage beslutninger pa et velinformeret grundlag. Mgderne indkaldes i god tid
og dagsordenen skal veere praecis i forhold hvad der skal diskuteres og besluttes, s& gruppens
forberedelse til mgderne medvirker til at sikre effektive magder

Faglederen deltager (evt. ved substitut) i processen omkring ansaettelse af nye
kolleger og ved time-fagfordelingen.



